
A
d

m
is

sã
o

 a
 c

o
n

cu
rs

o

V
A

LO
R

A
Ç

Ã
O

 
FI

N
A

L

Critérios de seleção

Data de candidatura

Requisitos de admissão

Motivação para a função / 

Formação Adequada

Lista Unitária de Ordenação Final 

Procedimento concursal para recrutamento para contrato a termo parcial, tendo como função serviços de limpeza  

Conhecimento do contexto 

escolar
Experiência profissional  

NOME DO CANDIDATO
Idade ≥ a 18 

anos

Inibição de f. 

públicas
Habilitação

%  0 a 20 %  0 a 20 %

30% 20 30% 20 40% C S 100%

Maria José Igreja Rodrigues 20-11-2018 53 a) 12º Sim 24,00 7,20 19,00 5,70 20,00 8,00 20,00 1

Aurora Francisca da Cunha Ribeiro 15-11-2018 49 a) 6º Sim 14,00 4,20 20,00 6,00 20,00 8,00 18,20 2

Adelina Alice Ferreira Braga Silva 08-11-2018 39 a) Lic. Sim 19,00 5,70 20,00 6,00 13,00 5,20 16,90 3

Maria da Glória Vieira Pereira 19-11-2018 46 a) 9º Sim 10,00 3,00 11,00 3,30 20,00 8,00 14,30 4

Filomena do Céu Pinheiro Ferreira da Costa 16-11-2018 43 a) 12º Sim 7,50 2,25 13,00 3,90 20,00 8,00 14,15 5

Maria José Gomes Fernandes 20-11-2018 49 a) 12º Sim 7,00 2,10 11,00 3,30 20,00 8,00 13,40 6

José Manuel Lopes da Silva 19-11-2018 59 a) 9º Sim 0,00 0,00 11,00 3,30 20,00 8,00 11,30 7

Mónica Alexandrina de Oliveira Ferreira 19-11-2018 42 a) 12º Sim 8,00 2,40 0,00 0,00 20,00 8,00 10,40 8

a) A comprovar após admissão
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Data de candidatura

Motivação para a função / 

Formação Adequada

Braga, 26 de Novembro de 2018

A presidente do júri

Conhecimento do contexto 

escolar
Experiência profissional  

NOME DO CANDIDATO
Idade ≥ a 18 

anos

Inibição de f. 

públicas
Habilitação
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