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Grupo de Recrutamento M11: Guitarra
Horario n? 09

1. Avaliagdo do Portfdlio (30%)

2. Entrevista (35%)

3. Experiéncia Profissional (35%)

Nome do Candidato L. X . Total Global Ordenagao N.2 horas | Horario N2.
Total Portfélio Total Entrevista Total Exp. Profissional

Ricardo Jorge da Silva Cerqueira 20.625 32 11.00 63.63 1 18 09

Francesco Luciani 17.250 26 7.00 50.25 P I
Daniel Adelino Pereira Paredes a) 16.750 26.25 0.00 43.00 N T
Adalberto Manuel Ornelas Martins b) 0.000 0 0.00 oo | | - | e
David José Lopes Ramalho d) 0.000 0 0.00 oo | | e e
Jodo Luis Rodrigues Ramos c) 0.000 0 0.00 ocoo | | | e

a) A candidatura s6 tera efeito ao abrigo do estipulado no Edital - ponto 2: Requisitos de admissdo (Situagdo B)
b) Candidato(a) excluido(a) por ndo enviar/entregar portfdlio.
c) Candidato(a) excluido(a) por entregar portfélio fora do prazo estipulado no Edital.

d) Candidato(a) excluido(a) por faltar a entrevista.
)

e) Candidato(a) excluido(a) por falta de certificacdo necessaria

Braga, 31 de agosto de 2015
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Escola Artistica | Cédigo 404251

Concurso de Contratacgao Escola
Grupo de Recrutamento M06: Contrabaixo
Horario n2 04

TR0 AR

1. Avaliagdo do Portfélio (30%)

2. Entrevista (35%)

3. Experiéncia

Nome do Candidato L ) Total Exp. Total Global Ordenag¢do | N.2 horas | Horario Ne.
Total Portfélio Total Entrevista e
Profissional
Vitor Manuel Ferreira da Silva Albuguerque 14.000 315 4.00 49.50 1 14 04
Marlene Sofia Pereira Cabral Gomes 17.000 27.75 3.00 47.75 2 | -
Rui Gongalo Martins Morais a) 10.500 27.5 2.00 40.00 3 | | e
Rui André Felgueiras da Cunha Pereira d) e) 0.000 0 0.00 000 | | - e

a) A candidatura sé tera efeito ao abrigo do estipulado no Edital - ponto 2: Requisitos de admissdo (Situagdo B)

b) Candidato(a) excluido(a) por ndo enviar/entregar portfélio.

c) Candidato(a) excluido(a) por entregar portfdlio fora do prazo estipulado no Edital.
d) Candidato(a) excluido(a) por faltar a entrevista.

e) Candidato(a) excluido(a) por falta de certificagdo necessaria

Braga, 31 de agosto de 2015
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Concurso de Contratacgao Escola
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Grupo de Recrutamento M23: Viola
Horarios n? 24, n2 25 e n? 26

1. Avaliagao do Portfdlio (30%)

2. Entrevista (35%)

3. Experiéncia

Nome do Candidato L. ) L. Total Global Ordenag¢do | N.2 horas | Horario N2.
Total Portfdlio Total Entrevista Total Exp. Profissional
Joana Mafalda Peixoto Arauijo 16.750 31.5 5.00 53.25 1 22 24
Bruno Gomes Sousa 18.750 30.5 2.00 51.25 2 22 25
Angela Raquel Machado Teles 17.750 31 1.00 49.75 3 10 26
Maria Odete Ferreira Neiva 8.250 15.5 10.00 33.75 . e
Maria Francisca Pereira da Silva Vilela a) 19.500 28.5 4.00 52.00 5 | e | eeeeea
Francisca Maria da Costa Moreira a) 16.000 23.5 3.00 42.50 6 | e | -
Manuel Sampaio da Costa a) 11.250 5 4.00 11.25 7 | e | e
Diana Luis Gomes Antunes b) 0.000 0 0.00 000 | | e | e
Beata Monika Stachyra Costa d) 0.000 0 0.00 000 | | e | e

a) A candidatura s tera efeito ao abrigo do estipulado no Edital - ponto 2: Requisitos de admissao (Situagdo B)

b) Candidato(a) excluido(a) por ndo enviar/entregar portfdlio.

c) Candidato(a) excluido(a) por entregar portfélio fora do prazo estipulado no Edital.

d) Candidato(a) excluido(a) por faltar a entrevista.

e) Candidato(a) excluido(a) por falta de certificagdo necessaria

Braga, 31 de agosto de 2015
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Escola Artistica | Cédigo 404251

Concurso de Contratacao Escola
Grupo de Recrutamento M24: Violino
Hordrios n227, n228, n929, n230, n931

1. Avaliacdo do Portfélio (30%)

2. Entrevista (35%)

3. Experiéncia

Nome do Candidato L X Total Exp. Total Ordenagao | N.2 horas | Horario N2.
Total Portfélio Total Entrevista L. Global
Profissional
Pedro André Rocha Queirés 19.000 29.75 18.00 66.75 1 22 27
Ricardo Filipe Dias Antunes 19.750 33.5 4.00 57.25 2 22 28
Angela Gertrudes Agra Leite 21.250 29.5 5.00 55.75 3 22 29
Malgorzata Apolonia Markowska 19.000 29.5 5.00 53.50 4 22 30
Silvia Ribeiro Ferreira 19.000 20 3.00 42.00 5 18 31
Débora Marisa Magalhdes Costa 12.000 27 1.00 40.00 6 | e | -
Ana Sofia Saraiva Grilo 11.250 24 0.00 35.25 7 | e
Ana Raquel Ribeiro de Almeida 12.000 21 2.00 35.00 8 | e | -
Vera de Jesus Gongalves Dias 12.000 18 0.00 30.00 9 | e | e
Alfeu Pinho Leite Carneiro b) 0.000 0 0.00 000 | | e | -

a) A candidatura so tera efeito ao abrigo do estipulado no Edital - ponto 2: Requisitos de admissdo (Situagdo B)
b) Candidato(a) excluido(a) por ndo enviar/entregar portfélio.
c) Candidato(a) excluido(a) por entregar portfdlio fora do prazo estipulado no Edital.
d) Candidato(a) excluido(a) por faltar a entrevista.

e) Candidato(a) excluido(a) por falta de certificagdo necessaria

Braga, 31 de agosto de 2015
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Concurso de Contratagao Escola

Grupo de Recrutamento M25: Violoncelo

Hordarios n232, n233
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1. Avaliagdo do Portfélio (30%)

2. Entrevista (35%)

3. Experiéncia

Nome do Candidato L i Total Exp. Total Global | Ordenagdo | N.2 horas Horario Ne.
Total Portfélio Total Entrevista L.
Profissional
Anténio Manuel Alves Ferreira 23.3 33.75 10.0 67.00 1 22 32
Adriana Amélia Pombal Dantas Esteves 16.8 31 1.0 48.75 2 8 33
André Nogueira Carrigo 12.0 30 0.0 42.00 a4 | - R
Dominika Anna Miecznikowska 13.7 16.5 0.0 30.23 6 | -
Estefania da Silva Fernandes a) 16.3 27.75 2.0 46.00 3 | e
Ana Catarina Santos Claro a) 16.3 15.5 4.0 35.75 3 ==
Flora Camuzet b) 0.0 0 0.0 000 | | e
Ana Filomena Antunes P. Gomes da Silva b) 0.0 0 0.0 o0 | | e I

a) A candidatura sé tera efeito ao abrigo do estipulado no Edital - ponto 2: Requisitos de admissdo (Situagdo B)

b) Candidato(a) excluido(a) por ndo enviar/entregar portfélio.

c) Candidato(a) excluido(a) por entregar portfdlio fora do prazo estipulado no Edital.

d) Candidato(a) excluido(a) por faltar a entrevista.

e) Candidato(a) excluido(a) por falta de certificagdo necessaria

Braga, 31 de agosto de 2015
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